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инновационного направления: развитие сопровождаемого проживания инвалидов с пс11хическ11ми расстроиствами, в том числе получа 

Департамент социального 
развития Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры 

начало 

Приказ Деnсоuразвития Югры 
от 04.02.2022 № 1 35-р «Об 
организации инновационной 

деятельности государственных 

учреждений, 

подведомственных 

Депсоuразвития Югры, отмене 

приказов Депсоuразвития 

Югры» 

завершение 

стационарных учреждениях социального обслуживания психоневрологического пша~·-----=~:!:'!!О=!~::_ _______ , 
1' 

БУ ХМАО - Югры 
«Ресурсный центр развития 

социального обслуживания» 

Подготовка 11 утверждение локальных документов 
(приказ, положение, алгорflТМ взаимодействия, 

план мероприятий («дорожной карты»)). 

Назначенне руковод1пеля, ответственных за 
организацию, координаш1ю. контроль и 

предоставление отчетной и 1шой информации в 

ЛепсоцразвflТИЯ. 

Организац1юнно-методическое направление: 
орrанизаш1я и коорд1шащtя работы, 

сопровождение, изучение, обобщение и 

распространение лучших практик, ведение 

реестров. Разработка информационно­
метnличесюrх mланий 

Информационно-коммуникативное fIаправление: 
тиражирование опьrrа, информирован11е 

поставщиков, информационный обмен в СМИ и 
сети Интернет 

Анал11тическое направление: анализ, подготовка 

информащюнно-анал1m1ческих материалов, отчетов о 
реал11заuю1 мероприятий по 1шиовац1юнному 

направлению, в т.ч.: 

- монитор1шг деятельности поставщиков сош1альных 

услуг, сжекварталь110 до 10 ч11сла следующего за 
отчетным 

-мониторинг деятельности Ресурсного ueНlJ)a, 

ежекварталь110 до 10 ч11сла следующего за 
отчетным; 

1шформащюнно-а11алитическ11й отчет об 11сполнен1111 
плана меропр1tяп1й 

(«дорожной карты»), е:.t.:егодно до 20 числа 
следующего за отчетным 

Управления социальной защиты 

населения, опеки и попечительства 

Деnсоцразвития Югры 

Подготовка и утверждение локальных 
документов. Назначение ответственных за 
предоставле1111е информации в Ресурсный 

ueНlJ). Оказание содействия в участии 
поставщиков социальных услуг в 

мероприятиях плана «дорожной карты» 

Координац1tя и контроль деятельности 
поставщ11ков социальных услуг по 

направлению деятельности. Содействие 

поставщикам социальных услуг в разработке 

методических проду~--тов. Подготовка 

информа111111 в Ресурсный цеНlJ> для 
формирования реестров 

Оказание содействия поставщиков соц11альных 
услуг в повышении компетенuий 

Координация работы по ведению 
11нформаuионного обмена в СМИ и сети 

Интернет. Оказание содействия в 
п1ражировании опыта поставщиков 

Системаn13ация информационно­
анал1m1ческих данных поставщиков 

социальных услуг. 

Подготовка отчетной и анал1m1ческой 
11нформа1111 11 о реал11заци11 мероприятий плана 
по приор1петному направлению деятель11ости 

поставш11ков социальных услуг 

ежеквартально до 3 ч11сла следующего за 
отчетным 

Ресурсный uентр по коорди11ащ111 

деятельности государстве1111ых учреждений, 

негосударственных поставщиков 

f;Y «И"tЛvчинrК"ий nnм" JfHTPnняn.) 

Подготовка и утверждение локальных 
документов. Назначение ответственных за 

предоставлен11е информашш в БУ 

«Ресурсный цеНlJ) развития соц11ального 

обслуж11вания» Участие поставщиков в 
мер0приятиях плана «дорожной карты» (по 

Разработка и реалюация программ, прое~--тов, 
технологий по пр11орнтетному направлению 

деятельности. Вза11модейств11е с 

социальными партнерами 

Проведе11ие мероприят11й (семинаров. 
вебинаров, мастер-классов , конференц11й, 

круглых столов, совещаний, стажировочных 

площадок) 

Вовлечение сош1альных партнеров, 
представителей волонтерских объединений, 

добровольцев (волонтеров) в мероприятия 

Осуществление информационного обмена в 
СМИ 11 сети Интернет по 11аправлеш1ю 

деятельности. Представление результатов 

работы на офиш1альном сайте. 
Тиражирование опыта 

Проведение мониторинга деятельности по 
приоритетному направлеш1ю. Подготовка 

отчетов о реалюаuии мероприятий плана 

ежекварталь110 до 1 ч11сла следующего за 
отчетным 




