
 

 
 

Департамент социального развития 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ХАНТЫ - МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 

«ИЗЛУЧИНСКИЙ ДОМ – ИНТЕРНАТ» 

(БУ «Излучинский дом-интернат») 

 

ПРИКАЗ 

 

15/66-П-124 

16.03.2023 

 

 

О внесении изменений  в Положение 

о конфликте интересов работников 

БУ «Излучинский дом-интернат» 

П-11-2020  от  21.07.2020 

 

В связи с распоряжением Правительства  Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры от 10.03.2023№ 119-рп «О внесении 

изменений в приложение к распоряжению Правительства  Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры от 26.09.2014 № 531-рп «О 

типовом положении о конфликте интересов работников государственных 

учреждений и государственных унитарных предприятиях Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры, а также хозяйственных 

обществах, товариществах, фондах, автономных некоммерческих 

организациях, единственным учредителем (участником) которых является 

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра» 
 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в Положение о конфликте интересов работников БУ 

«Излучинский дом-интернат» П-11-2020, введенное в действие приказом 

от 21.07.2020 № 271 следующие изменения: 

1.1. пункт 1.3. после слов «занимаемой должности» дополнить 

словами «, если иное не установлено федеральным законодательством, 

законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры». 

1.2. дополнить пунктом 1.4. в следующей редакции: «1.4. Порядок 

рассмотрения уведомлений руководителей государственных учреждений, 

государственных унитарных предприятий Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры, а также хозяйственных обществ, фондов, 

автономных некоммерческих организаций, единственным учредителем 

(участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ - 
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Югра, о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов, и осуществления контроля за исполнением 

требований законодательства и иных правовых актов в сфере 

противодействия коррупции государственными учреждениями и 

государственными унитарными предприятиями, а также хозяйственными 

обществами, фондами, автономными некоммерческими организациями, 

единственным учредителем (участником) которых является Ханты-

Мансийский автономный округ - Югра, утвержден постановлением 

Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 27 

июня 2014 года N 229-п.». 

1.3. В абзаце втором пункта 2.1.  слова «реальном или 

потенциальном конфликте интересов» заменить словами «возникшем 

конфликте интересов или о возможности его возникновения». 

1.4. пункт 3.7.  после слова "интересов" дополнить словом 

"работника". 

1.5. Пункт 3.8.  после слова "декларацию" дополнить словом 

"работника", дополнить предложением «Рассмотрение декларации о 

конфликте интересов работника осуществляется руководителем 

учреждения и должностным лицом учреждения, ответственным за 

противодействие коррупции, конфиденциально». 

1.6. Абзац четвертый пункта 4.1. изложить в следующей редакции: 

«раскрывать возникший конфликт интересов и сообщать о возможности 

его возникновения работодателю;». 

 2. Руководителям структурных подразделений ознакомить 

работников с настоящим приказом под подпись. 

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
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